
 RENDICONTAZIONE SOCIALE/ PIANO DI MIGLIORAMENTO 2024/2025 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

CESARE BATTISTI 

CATANIA 

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

PIANO DELLA FORMAZIONE 2024/2025  

OBIETTIVI SOGGETTI 

COINVOLTI 

NELL’ATTUAZIONE 

PERIODO DI 

SVOLGIMENTO 

AZIONI PREVEDIBILI 

RICADUTE SUGLI ESITI 

DEGLI STUDENTI 

PRIORITÁ (dal R.A.V.) 
Migliorare la  

competenze  
attraverso 
l’autoformazione 

condivisa 
Promuovere la cultura 

della formazione e 
dell’autoaggiornamento, 
della ricerca 

Migliorare gli esiti 

scolastici 
Sperimentare   strumenti  
e modelli innovativi di 
didattica. 
Sviluppare i processi di 

inclusione 

Contrastare la 

dispersione scolastica 

Approfondire la 
didattica per 

competenze 
Promuovere la didattica 

per competenze 

Sviluppare i processi di 

inclusione. Approfondire 

le  

metodologie e le  

strategie didattiche per 

I.C. Battisti/ D.S./ docenti 

referenti/ personale 

scolastico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

I.C.Battisti/ D.S./animatore 

digitale/ docenti referenti/ 

/personale docente 

 

  

Polo Indire- Scuola Futura- 

Transizione digitale/Figure 

di sistema/ I. C. Battisti/ 

D.S. /personale docente 

 

I.C.Battisti/Scuola 

Internazionale di Comics- 

Firenze/docente referente 

  

Settembre/ottobre 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

settembre/ottobre 2024 

 

 

 

 

ottobre 2024 

 

 

 

 

 

a.s. 2024/2025 

 

Rilevazione e   analisi dei bisogni e 

predisposizione piano di formazione 

in servizio 

Divulgazione materiale 

informativo e formativo   

Autoformazione destinata alla 

lettura  dei documenti 

programmatici e del P.T.O.F. 

triennale  

Divulgazione opportunità 

formative destinate al personale 

scolastico 

 

  

 

Formazione digitale 

 

 

 

 

Percorso di formazione in servizio 

incentivata – Transizione digitale 

 

 

 

 

Webinar: Teste tra le nuvole- Lucca 

Manga school 

☐  x Risultati scolastici (Riduz. 

della di.sco.) 

       Risultati delle prove SNV 

(Miglioramento esiti) 

☐ xCompetenze chiave e di 

cittadinanza (sistema 

formativo integrato) 

☐ x Competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento studenti 

media) 

☐ x Risultati a

distanza 
(miglioramento: iscrizione II 
grado) 

☐x  Risultati scolastici (Riduz. 

della di.sco.) 

 ☐  x Risultati delle prove SNV 

(Miglioramento esiti) 

☐x Competenze chiave e di 

cittadinanza (sistema formativo 

integrato) 

☐x  Competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento studenti media) 

☐ xRisultati a distanza 



 RENDICONTAZIONE SOCIALE/ PIANO DI MIGLIORAMENTO 2024/2025 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

CESARE BATTISTI 

CATANIA 

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

alunni H e con bisogni 
educativi speciali 

Migliorare la 

professionalità docente     

Promuovere la didattica 
per competenze 

Sviluppare  le 

competenze 

digitali in funzione della 

didattica e della 

creazione di nuovi 

ambienti di 

apprendimento 
Divulgare un corretto 
uso delle tecnologie 
informatiche 

 
  

Approfondire la 
didattica per 
competenze 

Promuovere forme di 

aggiornamento fra pari 

Divulgare le buone 

pratiche 
Sviluppare le 
competenze didattiche 
per  l’insegnamento 
della 

lingua straniera 
Migliorare la 

professionalità  dei 
docenti 
neo-immessi in ruolo. 

Acquisire strumenti atti 
a far svolgere il compito 

I.C. Battisti/D.S./ docenti 

referenti /docenti di 

sostegno/personale docente  

 

   

I.C. Battisti/D.S./ docente 

referente /docenti tutor/ 

personale docente/ 

Università di Catania, 

Enna, personale  docente 

 

  

  

 

  

U. S. R. /Osservatorio 

d’area Ambito territoriale di 

Catania/U. S. S. M. /I. C. 

Battisti/ D.S./ docenti 

referenti 

  

 

Save the children/I. C. 

Battisti/ docenti referenti/ 

personale docente di scuola 

secondaria di I grado 

 

 

Laboratorio DiSAL- 

Regione Sicilia/ I. C. 

Battisti/ D. S./ 25 docenti 

 

 

 

ottobre 2024 

 

 

 

 

a.s.2024/2025 

  

 

     

  

 

  

 

 

 

novembre 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

dicembre 2024 

 

 

 

  

 

dicembre 2024 

 

  

  

 

Formazione inclusione -  P.E.I. 

incontri GRUPPO H 

/BES/DSA/GOSP/scuola/famiglia 

 

  

Formazione TFA specializzazione 

sostegno 

 

  

 

 

 

  

 

  

Convegno di presentazione del 

progetto in collaborazione con il 

quotidiano “La Sicilia” 

  

 

  

Connessioni digitali 

Rete di scuole contro la dispersione 

scolastica: Fuoriclasse in 

movimento 

 

 

 

Seminario: Orientare alla 

costruzione del curricolo di 

Educazione civica 

 

     

 

 

(miglioramento: iscrizione II 

grado) 

 

☐ x Risultati scolastici (Riduz. 

della di.sco.) 

 ☐  x  Risultati delle prove SNV 

(Miglioramento esiti) 

☐x Competenze chiave e di 

cittadinanza (sistema formativo 

integrato) 

☐x  Competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento studenti media) 

☐x Risultati a

 distanza 

(miglioramento: iscrizione II 

grado) 

 

☐ x Risultati scolastici (Riduz. 

della di.sco.) 

 ☐  x  Risultati delle prove SNV 

(Miglioramento esiti) 

☐x Competenze chiave e di 

cittadinanza (sistema formativo 

integrato) 

☐x  Competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento studenti media) 

☐x Risultati a

 distanza 

(miglioramento: iscrizione II 

grado) 

 



 RENDICONTAZIONE SOCIALE/ PIANO DI MIGLIORAMENTO 2024/2025 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

CESARE BATTISTI 

CATANIA 

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

di mediazione fra lo 
sviluppo linguistico e 

quello disciplinare 
Sviluppare  le  
competenze di 
cittadinanza europea  

Migliorare   le  

competenze 

in   tema   di   sicurezza  

di 

alunni e lavoratori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Laboratorio DiSAL /  

Università di Bologna/ 

MOdE Academy I. C. 

Battisti/ D.S. / docenti 

coach/animatore digitale/ 

docenti sperimentatori 

  

 

I.C. Battisti / D. S. / docente 

referente/personale docente 

(36 docenti) 

 

  

PNRR/Scuola Futura/ 

Transizione digitale/  I. C. 

Battisti/ docente formatore/ 

personale docente (13 

docenti) 

 

  

 

 

PNRR/Scuola Futura/ 

Transizione digitale/  I. C. 

Battisti/ docente formatore/ 

personale docente (6 

docenti) 

 

FUtuRI Education- 

Fondazione Agnelli- 

I.C.Battisti/docenti 

formatori/ personale 

docente (50 docenti) 

 

 

 

 

dicembre 2024 

  

 

 

 

 

 

   

  

a.s.2024/2025 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

a.s. 2024/2025 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Formazione AI4S webinar Final 

Meeting 

 

  

 

 

  

 

Seminario: Musica e matematica 

 

 

 

 

Percorso PNRR- Scuola Futura – 

Battisti B – Lingue 1  

Percorso PNRR- Battisti B- Lingue 

2 

Percorso PNRR- Battisti B -  Lingue 

3 

Percorso PNNR- Battisti B -  Lingue 

4 

  

Percorso CLIL - Battisti 

 

  

 

 

 

Percorsi FUtuRI: la didattica 

orientativa in ambito disciplinare: 

Inglese, Italiano, Arte ed immagine, 

Matematica e Scienze, Storia, 

Geografia, Tecnologia 

 

☐ x Risultati scolastici (Riduz. 

della di.sco.) 

 ☐  x  Risultati delle prove SNV 

(Miglioramento esiti) 

☐x Competenze chiave e di 

cittadinanza (sistema formativo 

integrato) 

☐x  Competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento studenti media) 

☐x Risultati a

 distanza 

(miglioramento: iscrizione II 

grado) 
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ISTITUTO COMPRENSIVO 

CESARE BATTISTI 

CATANIA 

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M.I.M./USR Sicilia/Indire/ 

I.C. Battisti/  D.S./   docenti 

in anno di prova e 

formazione/  docenti tutor/ 

docente referente/I.C. Italo 

Calvino CT/ Indire 

 

M.I.M./U.S.R. Sicilia/ I. C. 

Battisti/ docente 

referente/docenti in anno di 

prova/docenti tutor 

 

M.I.M. /Liceo Scientifico 

Galileo Galilei/ IC. Battisti/ 

docenti in anno di prova 

 

M.I.M/ Indire/ U.S.R. 

Sicilia/Formazione per i 

docenti in anno di prova 

 

 

I.C. Battisti/ D.S. / docenti 

referenti/ personale docente 

 

 

Sim Job Srl/ I.C.Battisti/ 

D.S./ personale docente e 

personale A.T.A. (n. 28) 

 

 

SNV- INVALSI/I. C. 

Battisti/ D.S /referente/ 

personale docente di scuola 

primaria 

 

a.s. 2024/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a.s. 2024/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Incontro informativo e formativo: 

anno di prova e di formazione  

 

 

 

Incontro on line per l’avvio delle 

attività formative 

 

 

 

Incontri formativi in presenza 

 

 

 

Formazione sulla piattaforma Indire 

neo immessi 24-25  

 

 

Incontri informativi e formativi sul 

tema della sicurezza e della 

prevenzione nei plessi scolastici 

 

Formazione sicurezza: Primo 

soccorso  

      

   

 

 

Incontri di informazione e 

formazione sulle prove nazionali 

 

 

 

☐ x Risultati scolastici (Riduz. 

della di.sco.) 

 ☐  x  Risultati delle prove SNV 

(Miglioramento esiti) 

☐x Competenze chiave e di 

cittadinanza (sistema formativo 

integrato) 

☐x  Competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento studenti media) 

☐x Risultati a

 distanza 

(miglioramento: iscrizione II 

grado) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☐ x Risultati scolastici (Riduz. 

della di.sco.) 

 ☐  x  Risultati delle prove SNV 

(Miglioramento esiti) 

☐x Competenze chiave e di 

cittadinanza (sistema formativo 

integrato) 

☐x  Competenze chiave e di 



 RENDICONTAZIONE SOCIALE/ PIANO DI MIGLIORAMENTO 2024/2025 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

CESARE BATTISTI 

CATANIA 

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

 

 

Acquisire metodologie, 

modalità e  strumenti atti 
a far svolgere il compito 
di mediazione fra lo 

sviluppo linguistico e 
quello disciplinare 

 

 

 

 

 

 

Migliorare le 

competenze 

del personale scolastico 

ATA Migliorare 

l’efficacia e 

l’efficienza dell’azione 

amministrativa 

Migliorare le 

competenze di 

rendicontazione sociale 

delle figure apicali delle 

I.S.A. 

 

I.C.Battisti/ D.S./ DiSAL/ 

dirigenti scolastici/docenti, 

coordinatori didattici 

 

 

 

 

 

D.S.G.A./personale 

amministrativo/personale 

docente 

 

 

 

 

I. C. Battisti/ D.S / 

D.S.G.A./referente/ 

personale amministrativo 

 

giugno 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a.s. 2024/2025 

Seminario di formazione- 

Laboratorio DiSAL: Leadership for 

learning Costruire comunità di 

apprendimento professionale 

 

 

 

 

 

 

 

Attività di formazione / 

aggiornamento on line per il 

personale amministrativo sui temi: 

Piattaforme digitali (Spaggiari), 

programma annuale, ricostruzione 

di carriera/focus sentenze/ 

procedure amministrativo-

contabili /competenze digitali 

    

 

Corso di formazione - Servizio cli 

Refezione Scolastica A.S. 24/25 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento studenti media) 

☐x Risultati a

 distanza 

(miglioramento: iscrizione II 

grado) 

 

 

 

 

 

 

 

Azioni di sistema propedeutiche   

al buon funzionamento generale 

dell’Istituzione scolastica e 
dunque a tutte le priorità indicate 
nel R.A.V. 

 
 

 

 

  
  


